
Con cáracter general, en jornada de invierno, se realizará una jornada de lunes a jueves de 8 horas y 30 minutos netas , con
60 minutos de descanso para comer, con un horario de entrada entre las 8:00 h - 9:30 h y de salida entre 17:30 h - 19:00 h.
Los viernes de 7 horas netas con un horario de entrada 8:00 h - 8:30 h y salida 15:00 h - 15:30 h.

Con cáracter general (en jornada de verano - julio / Agosto) se realizará una jornada de lunes a viernes de 7 horas neta s con un 
horario de entrada de 8:00 h y  de salida 15:00 h.

De forma excepcional para el año 2010, se establecen las siguiente jornadas especiales para los días 4, 5 enero, 29, 30, 31 de 
marzo, 24 de mayo, 7 de septiembre, 11 de octubre, 7, 20, 21, 22, 23, 27, 28, 29, 30 de diciembre se realizarán jornadas  
intensivas de 7 horas netas con un horario de entrada de 8:00 h y salida 15:00 h.

Y otras jornadas excepcionales para el año 2010 que son las siguientes: 13, 14, 15, 16, 17, 20 septiembre jornada intensiva de 
6 horas netas  con un horario de entrada de 8:00 h y de salida 14:00 h.

Ademas de las fiestas Nacionales, Autonómicas o Locales, se fijan como inhábiles los días 24 y 31 diciembre

Las vacaciones se contabilizaran como 22 días laborales (El periodo de disfrute finalizará el 15 enero 2011)

Aquellas áreas en que así lo demanden las necesidades de trabajo, sea preciso asegurar la supervisión de las actividades o
mantener operativo el servicio al cliente, se acordarán los cambios necesarios a tal efecto en lo que respecta a los días de vaca-
ciones y las jornadas especiales. En todo caso, se deberá cumplir la jornada anual de  1.760 horas de trabajo efectivo.

 

      
S L M X J V S D S L M X J V S D S L M X J V S D
1 1 2 3 5 1 2 3 4 5 6 7 9 1 2 3 4 5 6 7
2 4 5 6 7 8 9 10 6 8 9 10 11 12 13 14 10 8 9 10 11 12 13 14
3 11 12 13 14 15 16 17 7 15 16 17 18 19 20 21 11 15 16 17 18 19 20 21
4 18 19 20 21 22 23 24 8 22 23 24 25 26 27 28 12 22 23 24 25 26 27 28
5 25 26 27 28 29 30 31 9 13 29 30 31

14

    
S L M X J V S D S L M X J V S D S L M X J V S D
14 1 2 3 4 18   1 2 23 1 2 3 4 5 6
15 5 6 7 8 9 10 11 19 3 4 5 6 7 8 9 24 7 8 9 10 11 12 13
16 12 13 14 15 16 17 18 20 10 11 12 13 14 15 16 25 14 15 16 17 18 19 20
17 19 20 21 22 23 24 25 21 17 18 19 20 21 22 23 26 21 22 23 24 25 26 27
18 26 27 28 29 30 22 24 25 26 27 28 29 30 27 28 29 30

31

      
S L M X J V S D S L M X J V S D S L M X J V S D
27 1 2 3 4 31 1 36 1 2 3 4 5
28 5 6 7 8 9 10 11 32 2 3 4 5 6 7 8 37 6 7 8 9 10 11 12
29 12 13 14 15 16 17 18 33 9 10 11 12 13 14 15 38 13 14 15 16 17 18 19
30 19 20 21 22 23 24 25 34 16 17 18 19 20 21 22 39 20 21 22 23 24 25 26
31 26 27 28 29 30 31 35 23 24 25 26 27 28 29 40 27 28 29 30

35 30 31

      
S L M X J V S D S L M X J V S D S L M X J V S D
41 1 2 3 46 1 2 3 4 5 6 7 49 1 2 3 4 5
42 4 5 6 7 8 9 10 47 8 9 10 11 12 13 14 50 6 7 8 9 10 11 12
43 11 12 13 14 15 16 17 48 15 16 17 18 19 20 21 51 13 14 15 16 17 18 19
44 18 19 20 21 22 23 24 49 22 23 24 25 26 27 28 52 20 21 22 23 24 25 26
45 25 26 27 28 29 30 31 50 29 30 53 27 28 29 30 31

48

X FIESTA NACIONAL/AUTONOMICA X FIESTA LOCAL X JORNADA CONTINUA DE 7 HORAS
X DÍAS INHÁBILES X JORNADA CONTINUA DE 6 HORAS

CALENDARIO LABORAL - 2010 OVIEDO
THALES ESPAÑA grp, S.A.U. CENTRO TRABAJO OVIEDO

ENERO FEBRERO MARZO

ABRIL MAYO JUNIO

JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




